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Kathrin Pirani & Philipp Schmid
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Mit Luuise den 

eigenen Einfluss 

kennen – 

und steigern

Evaluativ denken mit dem 

Luuise-Verfahren

Script for English speaking participants  
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Luuise unterstützt und entlastet Lehrpersonen

L ehrpersonen 

U nterrichten und 

U ntersuchen

 I ntegriert,

S ichtbar und

E ffektiv.
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Luuise stärkt Lernende in vielen 

Kompetenzbereichen 
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(Beywl et al., 2025)
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Luuise-Datenerhebungsinstrumente
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Eine Lehrperson berichtet über die Umsetzung 

ihres Luuise-Projekts

Caroline Andenmatten, 

Gymnasium/Fachmittelschule

 Thun (Schweiz), 2024

https://tube.switch.ch/videos/2UvXDCS63h
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Evaluatives Unterrichten wird mit Luuise effektiv

Dritte Evaluation der Luuise-Weiterbildungen

«Luuise hat meine Zuversicht gesteigert, weitere 

schwierige Unterrichtsknacknüsse zu lösen.»

Professionelles Lernen von Lehrpersonen 

durch reflektiertes Experimentieren

Handeln – Erleben – Reflektieren – Weiterhandeln 
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(Schmid et al., 2025) (Schmid, 2025)(n=157; nur Projekte ab 2018)

Reflektieren
 

in der Hand-

lungssituation

nach der Hand-

lungssituation

Experi-

mentieren

Planungs-

phase

Umsetz-

ungsphase
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Erleben

Auswirkun-

gen in der 

Klasse

Emotionen
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Lernende sollten ihr 
Lernen selbst steuern

#1

#2

Kenne deinen Einfluss

#3

Gemeinsam 
Verantwortung für das 
Lernen übernehmen

#4

Lernklima geht vor, 
Lernprozess und -
leistungen folgen
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Das sagen Lehrpersonen über das Luuise-Verfahren
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(Beywl et al., 2025)

Mit kleinem Aufwand wird grosse 

Wirkung erzielt (S. 127)

Durch die visualisierte 

Datenerhebung spürte ich, 

wie die Motivation der 

Lernenden wuchs (S. 112)

Luuise entlastet (S. 131)

Die Lernenden haben das Verfahren derart 

verinnerlicht, dass sie in anderen Fächern darauf 

Bezug nahmen (S. 143)
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