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Lernende packen ihre eigene Knacknuss an

Name:

Datum

aﬁ) Meine Knacknuss \\

) Was st meine Knacknuss in der Schule?
Was argert mich schon lange? Was ist meine Schwache/mein Froblem? Was mochte
ich geme verandern?

KNACKNUSS - VERLAUFSPROTOKOLL
Datum: 3. Mai - 10. Juni [ohne Lager)
Ziel: Ich lose jeden Tag eine Aufgabe sorgfalig, schén und vollstandig
Belohnung: Spielstunde

D GEETTEEED €D

) Weshalb gibt es diese Knacknuss?
Was ist der Grund fur diese Knaeknuss? Wegen welchan Stolpersteinan besteht diese?

&) Wie wiire o5, wenn die Knacknuss plétzlich verschwunden wiire?
Stelle dir vor du kénntest zaubem und plotziich ist die Knacknuss weg! Was ware

7 Wie wiirde sich das a

len?

Abbildung 1: Arbeitsblatt ‘Meine Knacknuss’

Abbildung 2: Riickmeldeblatt

Methode

Fragestel-
lung

Ziel

Zeitbedarf

Material

Methode
detailliert

Selbsteinschatzung der SuS, Reflexionshilfe fiir SuS zu Herausforderung und Ziele

Der Lehrperson: Wie kann ich die Lernenden anleiten, ihre eigenen Herausforderungen zu erkennen
und zielorientiert anzupacken?

Mindestens 80% der Lernenden erreichen die selbstgesetzten Ziele zu einer eignen Knacknuss/Her-
ausforderung.

Vorbereitung: 50 min
Durchfiihrung: 3 Monate

Datenauswertung: 10 min

Formular fir die SuS zur Selbsteinschatzung der eigenen Starken und Schwachen (Ich lerne lernen
vom Lehrmittelverlag Ziirich)

Arbeitsblatt «Meine Knacknuss» (Abb.1; Reflexionshilfe fiir SuS zur eigenen Herausforderung und zu
Zielen)

Rickmeldeblatt (Abb.2; Verlaufsprotokoll fiir Dokumentation der Bearbeitung der Knacknuss)

Die Lernenden der 6. Klasse fiillen zundchst das Formular «Das sind meine Starken und Schwachen»
aus. Beim Klassengesprach — mit Baumnissen knacken und essen — tauschen sich Lehrperson und
Klasse Uber die eigenen Starken und Schwachen aus. Die SuS bestimmen individuell eine Knacknuss,
welche ihnen im Unterricht Schwierigkeiten bereitet, und welche sie verandern mochten. Gemein-
sam mit der Lehrperson fiillen sie das Arbeitsblatt «Meine Knacknuss» (Abb.1) aus und gestalten ein
Rickmeldeblatt (Abb.2) dazu. Wahrend 2-3 Monaten steht die Bearbeitung dieser Knackniisse im
Zentrum. Immer wieder schauen Lehrperson und Lernende im Einzelgesprach, wie sich die Situation
verandert und wie sie verbessert werden kann. Auch unter den Lernenden selbst wird beobachtet,
reflektiert, beraten und erhaltene Rickmeldungen notiert. Die Lehrperson notiert sich, wie die
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Erfolg

Heraus-
forderungen

Riickmel-
dungen Su$S

Hinweise
der LP

Urheber-
schaft

Lernenden unterwegs sind. Zum Abschluss der Projektdauer fiihrt die Lehrperson mit jedem Lernen-
den ein kurzes Abschlussgesprach.

Beispiele individueller, selbstgewahlter Ziele: Einmal pro Tag eine Aufgabe sorgfiltig und fehlerfrei
erledigen / die Halfte der Mathematikaufgaben fehlerfrei I6sen / ein angefangenes Projekt terminge-
recht abschliessen

Der Schiiler mit den Mathematikaufgaben war freudig Gberrascht, wie viele Aufgaben er fehlerfrei
|6sen konnte. Das Projekt wurde nach Terminplan fertig. Dem Schiiler, der sorgfaltig und fehlerfrei
Aufgaben |6sen wollte, gelang dies mit Unterstiitzung durch die SHP (Schulische Heilpadagogin).

Fiir die Lehrperson war das Vorhaben anspruchsvoll, weil sie mit allen Lernenden ihre jeweiligen Vor-
haben voranbringen wollte. Die Formulare unterstiitzten sie, den Uberblick zu behalten. Sie wollte
sich immer wieder Zeit fiir Gesprache nehmen. Dies war schwieriger, wenn die SHP nicht anwesend
war.

Der Schiiler mit den Mathematikaufgaben war tiberrascht und stolz, «wie gut er Mathematik kann»!

Informationsgewinn fiir LP:

Dieses Projekt wurde in der speziellen Férderung mit der SHP erarbeitet und mit SUS welche ISF oder
BBF besuchten bearbeitet.

Gewinn fiir SuS/Unterricht:

Entspannung und Erfolg!

Die Methode wurde entwickelt, erprobt und dokumentiert von Eveline Gugger fir alle Facher mit SuS
der Speziellen Forderung der 6. Klasse an der Schule Biel-Benken.

Einverstandniserklarung zur Nutzung des Fact-Sheets im LLSM-Netzwerk:

Clnein

[lja, ohne meinen Namen Xja, mit meinem Namen: Eveline Gugger-Bechtel
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