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Schriftliches Lernfeedback zu Textaufgaben geben

Fragen und Antworten zum Text sowie schriftliches Feedback der LP

Methode Schriftliches Lernfeedback

Knacknuss  Die SuS bereiten sich auf eine schriftliche Prifung vor. Die Lehrperson méchte vorab sicherstellen,
dass Textaufgaben gemass den Anforderungen bearbeitet werden. Dies soll die SuS optimal auf die
Prifung vorbereiten.

Ziel Ziele fir die SuS: Textinhalt genau erarbeiten, kann auch als Prifungsvorbereitung genutzt werden,
Beachtung der Rechtschreibung. Ziele flr die LP: Nachverfolgend er Lernfortschritte der SuS

Methode Aufgabe: Texte lesen, markieren, notieren, Fragen formulieren und diese gleich anschliessend auf-

detailliert grund des Textes auch beantworten
Lernfeedback der LP: Die LP hebt beim Feedback die gelungenen Dinge hervor, benennt genau was
sie meint und regt die SuS an, selbst zu entdecken, wie sie die Rechtschreibung liberpriifen und Feh-
ler finden kénnen.

Erfolg Die LP beobachtet, dass die SuS die Aufgabe sorgfaltig und vollstandig erledigt haben. Dies hat auch
mit der Ankiindigung von schriftlichen Lernfeedback zu tun. Zudem sieht die LP bei der Durchsicht,
was die SuS verstanden haben und wo es noch Liicken gibt.

Heraus- Mit schriftlichem Feedback ist das Einholen von direkten Reaktionen schwierig — ausser man verwen-

forderungen det ein online-Tool. Idealerweise wird das Feedback nochmals besprochen. Die Lehrperson sollte
Uberprifen, dass und wie die SuS das Feedback bearbeiten.

Hinweise Informationsgewinn fir LP: Ein nachstes Feedback sollte miindlich stattfinden und tatsachlich aufge-

der LP nommen werden. So wére eine Reflexion besser moglich, und die Antworten der SuS wéren dabei
ebenfalls hilfreich, um das Feedback zu tGberpriifen.

Urheber- Die Methode wurde entwickelt, erprobt und dokumentiert von Christine Nees im Fach Realien mit

schaft SuS der 6. Klasse an der Primarschule Zehntenhof Wettingen.
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