Online-Methodenbodrse — wie Lehren und
Lernen schultubergreifend sichtbar wird
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Haltet hier die Methoden und di a—

Claudia (SL), Aesch und Marco
(SL), Wettingen

Was wir von LLSM dazu sagen:

-

Sichtbar-machen-Prozesse
(Standortbestimmung und
Ausblick) laufen Aug/Sept/Okt

2020 in beiden Teams. LLSM-Team
guckt auch in der aktuellen

Zufalisstabehen/Eisstabchen

Situation ganz gut auf die einzelnen
Eine einfache Methode, um zu verhinder...

Schulen und Teams. Das wird

‘wunderbar gelebt und ist NICHT
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Was wir von LLSM dazu sagen:
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Jans (Mammern) neue
(Luvise)
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Was wir von LLSM dazu sagen:

MindMaps, Placemat, ...

Ausgangslage: Gruppenarbeiten
liefen nicht 5000 optimal,ein neves
System war gefragt: In jeder
Gruppe gibt es eine/n Zeit-Chef*in
und eine/n Fair-Player, die ein
Namensschild erhalten. Fair-
Playertin erhit einen 'RegekInfo-
Zettel", Zeit-Chef*in arbeitet mit
TimeTimer und Symbolkarten

Instrumente kennen, regelméssiger
Einsatz um Vorwissen abzufragen,
2u repetieren,
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$ Kommentar hinzufige
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Sarahs (Zofingen)

aus dem

ebenfalls auf Basis der Checkliste

eingegangen wird im Prozess) Janines (LLSM) Eisstabchen Gelber Becher=

Fir Gruppenbildungen oder um
unter den Sus Riickmeldungen zu
Arbeiten zu geben
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Schulwebsite als Instrument
der Sichtbarmachung nutzen

Koordinatensystem mit Punkten

(Annalena, Aesch)

Beim gelben Becher konnen sich
die Schillerinnen als Experten bei
Unsicherheiten wahrend des
Lemprozesses unterstiitzen oder
eine Rickmeldung im Kleinen

PeerFeedback Ines (Zofingen)

Austrittstickets

Nach Teamarbeitstagen
Austrittstickets, um abzufragen, wie
die Tage empfunden wurden

(Positives, was hat gestort/mich
geéirgert, was nehme ich mit)
in der Mitte

Zeit

Joachims Schule in Lauterbach wird sichtbar).
zeigt m.E. exemplarisch, wie an

einer Schule auf unterschiedlichen
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Ebenen zielgerichtet gelernt wird Schreibkonferenz)

einer Bearbeitungsphase in der
Ecke 'meeting- point” geben
(Unterrichtsbeispiel
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One-minute paper (Joachim)

| Wir arbeiten zum Stundenende
hiiufig mit einem One-Minute-
Paper. Die dlteren Lernenden haben

60 Sekunden Zeit aufzuschreiben,
entweder was fir sie die wichtigste
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Fionas (LLSM) Eisstébchen
& Kommentar hinzufige & Kommentar hinzufgen

Runde |

- LP ruft mit
Digitale Moglichkeiten nutzen irenen B iBbchER weidhes Claudias (Aesch) Ampelbecher
Diverse ‘mit dem Lernenden AAufgrund der Sprachheilschule sind
schnelle und eine Riickmeldung beschriftet ist, hill Bilder sehr wichtig.

sie werden aufgefordert eine

Erkenntnis aus der Stunde war, oder |

auf dem “Rege I Auf
iner am Schiuss

Kindergarten

in einer attraktiv gestalteten

befinden sich

vorgenommen mittels Smiley-
Status. (Marco, Wettingen)
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| Corinnes (Zofingen) Kugelglas

Fiir einen Monat gilt folgendes Ziel
Wir sind piinktlich. Am Morgen und
am Mittag im Klassenzimmer und
in der Turnstunde.

Wird das Ziel erreicht, bekommen
die Lemenden anhand einer Kugel,
welche in ein Glas gelget wird,
einen Punkt.

Im Klassenrat wird schiussendlich
eine Belohnung bestimmt, welche
K i iaceo hoknmmt

festhalten, wie gut sie neue Wrter
|| kennen
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Sarahs (Zofingen) Kiste

| Christines (Zofingen)
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Aktive Beteiligung

E. S 2
Ediths (Goldach) Méppli
Méppli mit farbigen Kartchen,
welche SuS bei aktiver Beteiligung
abgeben konnen. Das Mappli
macht sichtbar, wie gut SuS
mitgemacht haben. Daraufhin
werden dann Ziele festgelegt. Kann
auch sein, dass man Sus "findet’,
die sonst untergegangen sind.
Vorgestelt in "Bildung Schweiz"

BILDUNG SCHWEIZ - LCH - LCH, Dachve.
bt

fonale Erkiarung, GOD-aps, VEE, dig
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wie

Farbe kenne ich), Friichte,
Verbindung. Sticker mit Farben und

(Sterne, Kreise...) bei
selbstgesetzten Zielen fur eine

Datum, zB: Letzte
ich das auch nicht. Macht

Fortschritte sichtbar. In dieKiste (9
kommen Blatter und alles, was wir
machen. Das kann man dann auch
verbinden, also bei den Friichten

Auszug aus dem Padlet, das den Austausch unter den Lehrpersonen sichtbar und fiir alle zuganglich macht.

Praxiserprobte Methoden. Was passiert,
wenn man in einer Online-Konferenz
zwei Lehrpersonen aus verschiedenen
Schulen zusammenwiirfelt, ihnen acht
Minuten Zeit und einige Leitfragen fiir
den Austausch zu gelingendem Unter-
richt gibt? Dieses Setting wurde im Rah-
men des Projekts «Lehren und Lernen
sichtbar machen» (LLSM) ausprobiert
und es hat einen riesigen Pool an praxis-
erprobten Methoden ergeben. Die
Methoden wurden von den Lehrpersonen
durch pragnant-kurze Beschreibungen
zudem fiir andere nutzbar gemacht.

Am 12. September fand das zweite Netz-
werktreffen des LLSM-Projekts statt, das
seit 2018 vom Institut Weiterbildung und
Beratung der Pddagogischen Hochschule
FHNW koordiniert wird. Beteiligt waren
iiber 20 Lehrpersonen und Schulleitungen
aus den fiinf Pilotschulen des Projekts.
Damit sich die Teilnehmenden besser
kennenlernen konnten, gab es zu Beginn
zwel achtmintiitige Zeitfenster fiir einen
Austausch.

Entlang von Leitfragen stellten sich die
Teilnehmenden in Tandems gegenseitig
Methoden vor, die sie im Unterricht er-
folgreich ausprobiert hatten. Einziges
Kriterium fiir die Auswahl: Lehren und

optimale
Durchfihrung wahrend ca. 3
Wochen, aktuell Sozialkompetenz,
beispielsweise: ‘Wit helfen wir uns
gegenseitig”.
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Lernfortschritte

Sheilas (Mammern) Lernheft
Lernheft:

wird vom Kindergarten bis zur 6.
Klasse gefiihrt und die Sus fiigen
selber Dinge ein, auf die sie stolz
sind oder die sie neu gelernt
haben.

Teilweise gib die LP einen Auftrag,
‘was eingefiigt werden soll.

Das Heft darf am Ende der 6.
Klasse nach Hause genommen
werden.
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Peer-Feedback

Lernende geben einander

Rickmeldungen zu Aufgaben,

Lemstrategien, .. leine Formen

von Beginn an. Gleiche Instrumente

werden regelmassig eingebaut,

Routine aufbauen,
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https://cutt.ly/Ngx613H

Lernen soll damit sichtbar gemacht wer-
den, um Lernprozesse optimal begleiten
zu konnen. Zum Abschluss jeder Runde
notierten die Mitglieder der Tandems die
Ergebnisse in einem Padlet, einer digita-
len Pinnwand. Dadurch entstand eine
reichhaltige Sammlung an praxiserprob-
ten Beispielen und Methoden zu diversen
Themen und Herausforderungen des
Unterrichts.

Lernwirksames Wettrennen mit der
«Klassenschlange»

Im Padlet wurden die Beitrdge der Teil-
nehmenden nach Themen sortiert. Die so
entstandenen Sammlungen ermoglichen
es Lehrpersonen, je nach Lehrabsicht -
etwa Klassenfiihrung stdrken, (Vor-)Wis-
sen deutlich machen, aktive Beteiligung
erhdhen - geeignete Methoden des Sicht-
barmachens zu wahlen. In der Spalte
«Klassenfiihrung» beschreibt ein Beitrag
beispielsweise die Anwendung der «Klas-
senschlange». Hierbei legt die Lehrperson
zundchst ein Klassenziel fest, etwa: «Wer
etwas sagen mochte, streckt die Hand auf».
Die Klasse und die Lehrperson starten
anschliessend ein lernwirksames Wett-
rennen: Jedes Mal, wenn das Ziel von den
Lernenden erreicht wird, rutscht ein Klas-
senmagnet auf einer Schlange ein Feld

vor. Wenn ein Lernender unaufgefordert
spricht, rutscht ein Magnet der Lehrperson
ein Feld ndher zum Kopf der Schlange.
Erreicht der Klassenmagnet als erster den
Kopf der Schlange, erhdlt die Klasse eine
Belohnung. Schafft es der Magnet der
Lehrperson zuerst, iiberlegen sich die
Lernenden etwas Schones fiir die
Lehrperson.

Eine andere Lehrperson berichtete iiber ein
schulweit eingefiihrtes Lernheft, um
positive Lernerfahrungen festzuhalten. Die
Lernenden bekommen es bereits im
Kindergarten. Sie halten fest, was sie stolz
macht, was sie gelernt haben. Das Heft
dokumentiert bis in die 6. Klasse
Leistungen und Lernfortschritte. Dies kann
nicht nur ein eindriickliches Instru-ment
darstellen, um Lernen sichtbar zu machen,
sondern auch ein schones, personliches
Andenken an die Primar-schulzeit sein.
Die zeitsparende und gleichzeitig doku-
mentierende Methoden-Borse kann sowohl
schulintern wie auch zwischen
befreundeten oder benachbarten Schulen
fiir den Austausch genutzt werden.

Fiona Berner, Mitarbeiterin im LLSM-Projekt
Wolfgang Beywl, Co-Projektleiter LLSM

Methodenwiki: https://cutt.ly/mgx6NIg





